el ‘
ST. MARIENHAUS

+ WALDBREITBACHER
FRANZISKANERINNEN

PRAKTISCH
EINMALIG.

Entscheiden Sie sich mit uns fiir den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Mutter-Rosa-Altenzentrum in Trier.

Auszubildende zur Pflegefachfrau / zum
Pflegefachmann (m/w/d)

01.09.2025, Apprenticeship

lhr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir lhnen:

e Praxis- und Unterrichtsphasen im Wechsel
e individuelle Unterstiitzung und Forderung durch umfangreiche Praxisbegleitung in den Ausbildungsstatten
e 30 Urlaubstage pro Jahr
e eine monatliche Vergitung nach AVR Caritas in Hohe von:

o 1.415 Euro im ersten Ausbildungsjahr

o 1.477 Euro im zweiten Ausbildungsjahr

o 1.578 Euro im dritten Ausbildungsjahr

= sowie ggf. anfallende Zuschlage

e betriebliche Altersvorsorge im Rahmen der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse
e Vermittlung von Fachwissen aus allen Pflegebereichen
e sehr gute Zukunftsaussichten nach erfolgreichem Abschluss
e kostenfreie Angebote der Beratung, Seelsorge und Coaching
e Begleitung bei ethischen Fragestellungen

Wir wiinschen uns:

e einen qualifizierten Sekundarabschluss / mittlerer Bildungsabschluss oder Abitur / Fachabitur
e Berufsreife / Hauptschulabschluss mit zusatzlicher abgeschlossener Ausbildung
e Berufsreife / Hauptschulabschluss mit abgeschlossener Berufsausbildung als Kranken- oder Altenpflegehelfer (m/w/d)

Fragen beantwortet Ihnen Silke Becker, Tel. 0651/2004-300.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung Uber unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmaRig digitalisiert und weiterverarbeitet.



Jetzt bewerben

Mutter-Rosa-Altenzentrum
Engelstr. 68-78 « 54292 Trier

Weitere Infos unter www.mutter-rosa.de


https://mutter-rosa.onlyfy.jobs/application/apply/hpt8zmrxqx7epyj60aki08ytj5xtrcb
https://www.mutter-rosa.de/

