
Bundesfreiwilligendienst (BFD) / Freiwilliges Soziales
Jahr (FSJ) (m/w/d)

01.09.2026 unbefristet Full-time employee Trier

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Zentral in Trier, nur wenige Minuten Fußweg von der weltbekannten Porta Nigra entfernt liegt das Mutter-

Rosa-Altenzentrum in einer ruhigen Wohnstraße. Wir bieten 139 älteren Menschen ein angenehmes Zuhause.

Die Zimmer sind großzügig, hell und einladend und auf sechs Wohnetagen verteilt. Für unsere Bewohnerinnen

und Bewohner, die an einer Demenz erkrankt sind, stehen speziell ausgebildete Betreuungskräfte zur Verfügung,

die auf ihre besonderen Bedürfnisse eingehen.

 Ihre Vorteile

Vergütung: Monatliche finanzielle Unterstützung in Höhe von 350 € 

Urlaub: 30 Urlaubstage pro Jahr für eine ausgewogene Work-Life-Balance und ausreichende

Erholungsphasen

Bildung: Regelmäßige Seminar- und Bildungstage zur persönlichen und fachlichen

Weiterentwicklung sowie zum Austausch mit anderen Teilnehmenden

Gemeinschaft: Austausch mit anderen BFD’lern / FSJ’ler

Kommunikation: Wichtige Informationen schnell und unkompliziert über unsere Mitarbeiter-App

Wissen: Multimediales Lernen in einer modernen Lernatmosphäre

Rabatte: Exklusive Mitarbeiterrabatte bei Top-Markenanbietern aus Bereichen wie Reisen, Mode,

Technik und Mobilfunk



 Ihr Arbeitsumfeld

Umfassender Einblick in die Arbeit einer sozialen Einrichtung

Zusammenarbeit mit einem engagierten Team

Persönliche und fachliche Betreuung durch erfahrene Mitarbeitende

Vielfältige praktische Tätigkeiten im direkten Kontakt mit Menschen

 Die Dauer beträgt mindestens 6 Monate und maximal 18 Monate

 Ihre Expertise

 Voraussetzung ist ein bestehender Wohnsitz in Trier oder im unmittelbaren Umkreis, da aktuell

keine Unterbringungsmöglichkeiten zur Verfügung gestellt werden können

Erfüllte Vollzeitschulpflicht (Hauptschule, Realschule oder Gymnasium)

Freude an der Arbeit mit Menschen

Teamfähigkeit und Engagement

Gute Kommunikationsfähigkeit

Freundliches und empathisches Auftreten

Mindestalter: 16 Jahre - Höchstalter: offen (BFD) / 27 Jahre (FSJ)

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Silke Becker, Tel. 0651/2004-300

Mutter-Rosa-Altenzentrum Trier

Engelstr. 68-78 · 54292 Trier

www.mutter-rosa.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.mutter-rosa.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

