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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 14.500 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Zentral in Trier, nur wenige Minuten FuBweg von der weltbekannten Porta Nigra entfernt liegt das Mutter-Rosa-
Altenzentrum in einer ruhigen Wohnstra3e. Wir bieten 139 dlteren Menschen ein angenehmes Zuhause. Die
Zimmer sind grof3zligig, hell und einladend und auf sechs Wohnetagen verteilt.

Fur unsere Bewohnerinnen und Bewohner, die an einer Demenz erkrankt sind, stehen speziell ausgebildete
Betreuungskréafte zur Verfligung, die auf ihre besonderen Bediirfnisse eingehen.

O lhre Vorteile

Sie mdchten Menschen begleiten, unterstitzen und mit lhrer Arbeit wirklich etwas bewirken? Dann
freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Ob stationare Pflege, Betreuung, Tagespflege, ambulante Versorgung oder Tatigkeiten im
Funktionsdienst - wir sind immer auf der Suche nach engagierten Personlichkeiten, die mit Herz,
Kompetenz und Teamgeist unser Team bereichern méchten.

Freuen Sie sich auf:

e flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

ein kollegiales und wertschatzendes Arbeitsumfeld

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

eine Verglitung nach AVR Caritas mit zusatzlicher Altersversorgung (KZVK)
geforderte Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)



¢ ein personliches Dienstrad-Angebot auf Anfrage
e pme - Familienservice

@ lhre Expertise

Wir freuen uns liber Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen Qualifikationen und
Erfahrungen im Bereich Pflege und Betreuung.

Ganz gleich, ob Sie bereits Berufserfahrung mitbringen, nach lhrer Ausbildung durchstarten oder sich
beruflich weiterentwickeln méchten - bei uns zédhlen Menschlichkeit, Verantwortungsbewusstsein
und Teamarbeit.

Je nach Einsatzbereich wiinschen wir uns:

¢ eine abgeschlossene pflegerische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation
Freude am Umgang mit Menschen

Empathie, Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

eine selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

o mo
WW lhre Bewerbung

Bitte senden Sie uns:

einen Ubersichtlichen Lebenslauf

relevante Zeugnisse und Nachweise

ggf. Zusatzqualifikationen oder Weiterbildungen

optional: ein kurzes Motivationsschreiben oder Informationen zu lhrem
e gewlinschten Einsatzbereich

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung Gber unser Bewerbungsportal.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Silke Becker, Tel. 0651/2004-300
Mutter-Rosa-Altenzentrum Trier
Engelstr. 68-78 - 54292 Trier
www.mutter-rosa.de

Wir weisen ausdricklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhéangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, : o
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos (E_J} Dm

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.mutter-rosa.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

